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	(S)torsatsning på specialistsjuksköterskor
Landstinget lider sedan länge brist på specialistutbildade sjuksköterskor inom ett flertal områden. I första hand beror bristen på att staten brustit i sitt utbildningsansvar vilket har skapat rekryteringsproblem. För att möta den allra mest akuta bristen på barn-, operations- och distriktsjuksköterskor lanserar Ilija Batljan idag en stor utbildningssatsning för att klara landstingets framtida behov av sjusköterskekompetens.

Stockholms läns landsting behöver anställa hundratals specialistutbildade sjuksköterskor de närmaste åren. Trots att behoven varit tydliga under lång tid har staten inte tagit sitt ansvar som utbildningsansvarig utan lämpar nu över problemen på landstinget. Mest akut är nu bristen på barn- och operationssjuksköterskor, men en väntad pensionsvåg bland distriktssjuksköterskor gör att bristen inom även den specialiteten snart är akut.

 – Vi kan inte vänta på att staten ska ta sitt ansvar. Landstinget måste omedelbart bidra till att lösa denna kris. Idag lanserar jag ett handlingsprogram för att komma tillrätta med sjuksköterskebristen inom de närmaste åren, säger socialdemokraternas finanslandstingsrådskandidat Ilija Batljan.
Socialdemokraterna program för att komma tillrätta med den akuta kompetensbristen innebär i korthet:

· Landstinget köper i väntan på att staten tar sitt fulla utbildningsansvar upp till 300 uppdragsutbildningar av specialistsjuksköterskor per år. I första hand inom områdena barn- operations- och distriktssköterskor

· Den personal som nappar på vidareutbildningen erbjuds utbildningslön under hela utbildningen

· Landstinget som arbetsgivare gör en lönesatsning på specialistsjuksköterskor för att det tydligt ska löna sig att utbilda sig till ett större ansvar

– Vi har ett ansvar som arbetsgivare att belöna dem som med utbildning och engagemang tar på sig viktiga arbetsuppgifter i landstinget. Det måste märkas i lönekuvertet att man är en nyckelspelare inom vården, säger Ilija Batljan. 

– Som exempel på varför detta brådskar har både socialstyrelsen och våra egna revisorer påpekat att den låga andelen specialistsjuksköterskor inom barnsjukvården innebär en risk för patientsäkerheten. På våra två barnsjukhus, Astrid Lindgren och Sachsska är andelen specialistutbildade sjuksköterskor bara 60 procent. I en sån situation har vi inte råd att vänta längre, avslutar Ilija Batljan.
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